LEY GENERAL DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL

TITULO V: De la Transparencia y Difusion de la
Informacidn Financiera

15. Norma para establecer el formato para la difusién de los resultados de las evaluaciones de los
recursos federales ministrados a las entidades federativas.

Anexo 1
Formato para la Difusién de los Resultados de las Evaluaciones de los Programas y Fondos de
Aportaciones Federales, asi como de los Programas Presupuestarios y otros Programas Ejercidos por la
Administracién Publica del Estado de Campeche

1. DESCRIPCION DE LA EVALUACION

1.1 Nombre de la evaluacién: Evaluacién den Materia de Disefio del Pp M078 Administracion de los Recursos Humanos, Materiales y

Servicios

1.2 Fecha de inicio de la evaluacién (dd/mm/aaaa): 01/04/2020

1.3 Fecha de término de la evaluacién (dd/mm/aaaa): 31/07/2020

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluacién y nombre de la unidad administrativa a la que pertenece:

Nombre: LAE. Aida Beatriz Awad Sanchez Unidad administrativa: Coordinacién Administrativa

1.5 Objetivo general de la evaluacién: Evaluar el disefio del Programa 078 Administracion de los Recursos Humanos, Materiales y

Servicios con la finalidad de proveer informacién que retroalimente su disefio, gestion y resultados.

1.6 Objetivos especificos de la evaluacién:

. Analizar la justificacion de la creacion y disefio del programa,

. Identificar y analizar su vinculacién con la planeacién sectorial y estatal,

. Identificar a sus poblaciones y mecanismos de atencion,

. Analizar el funcionamiento y operacion del padrén de beneficiarios y la entrega de apoyos,

. Analizar la consistencia entre su disefio y la normatividad aplicable,

. Identificar el registro de operaciones presupuestales y rendicién de cuentas, e

. Identificar posibles complementariedades y/o coincidencias con otros programas estatales y/o federales.

1.7 Metodologfa utilizada en la evaluacién:

La metodologia utilizada es la Metodologia del Marco Logico (MML) que es una herramienta de trabajo que permite disefiar, controlar
y evaluar el desempefio de un programa en todas sus etapas. Presenta de forma sistematicamente y Idgica, los objetivos del programa
078y sus relaciones de causalidad, asi como la forma en que se logran sus objetivos, considerando tanto factores internos y externos
que puedan afectar su consecucion. La utilizacion de esta metodologfa permitira responder a las siguientes preguntas: ¢Cuél es la
finalidad que se persigue con la ejecucion del programa?, ¢Qué impacto concreto se espera alcanzar?, ¢Qué bienes o servicios son
producidos?, ¢Cémo se va a hacer para producir dichos bienes y servicios?, ¢ Cudnto cuesta producirlos (los bienes o servicios)?, ¢ Cémo
sabemos si se han cumplido los objetivos? Y ¢ Qué factores externos pueden comprometer el éxito? La MML comprende las siguientes
etapas: Definicién del problema, andlisis del problema, definicién del objetivo, seleccién de alternativas, definicién de la estructura
analitica del programa y elaboracién de la MIR.

Pdginal|9



LEY GENERAL DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL

CACECAM

TITULO V: De la Transparencia y Difusion de la
Informacién Financiera
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1. DESCRIPCION DE LA EVALUACION

El evaluador utilizé, por un lado, el analisis documental de la informacion generada por y para el programa, asi como entrevistas a los
principales involucrados en el Pp con el objeto de determinar la pertinencia en el desarrollo de sus principales procesos. Con la

informacion anterior, se integraron las respuestas a los cuestionamientos de la evaluacion.

Instrumentos de recoleccién de informacién:

Cuestionarios __ Entrevistas _X_ Formatos _X_ Otros _X_ Especifique:

Informes, reportes, documentos de planeacidn, instrumentos normativos, reportes de presupuesto, reportes de seguimiento a la MIR
y el POA, principalmente, fichas técnicas de los indicadores, documentos de planeacién institucionales, estatales y sectoriales,
manuales de procedimientos, entre otros.

Descripcidn de las técnicas y modelos utilizados:

Para llevar a cabo una Evaluacion en materia de Disefio se utilizé el Modelo de Términos de Referencia (MTdR'’s) utilizado para las
evaluaciones cuyas instancia de coordinacién sean la SEFIN y la SECONT, se apoya en aquél establecido por el Consejo Nacional para la
Evaluacion de la Politica Social (CONEVAL) e indica que la evaluacién en materia de Disefio debe contener ocho apartados, mismos que
se desarrollaran con base en 30 cuestionamientos que se atenderdn a través de trabajo de gabinete, con base en informacién
proporcionada por la dependencia o entidad responsable del Pp, asi como informacién adicional que el evaluador externo considere
necesaria para justificar el anlisis, y en su caso la realizacion de entrevistas con el personal responsable.

2. PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACION

2.1 Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluacion:

En cuanto a la justificacion de la creacion y del disefio del programa se identificé que el problema que pretende atender cumple con
los criterios establecidos en la metodologia para la construccidn de la MIR al estar planteada como un hecho negativo, aunque se
identifico que la poblacién objetivo que utiliza el Pp no es la misma que se sefiala en su documento de diagnostico. Por su parte, en la
informacion que se presenta para la integracion del Anteproyecto de Presupuesto se identificé la existencia de un Arbol de Problemas
en el que, a pesar de existir el andlisis de causas y efectos, esto dltimos cuentan con areas de oportunidad. Por otro lado, el Pp cuenta
con fundamentacion tedrica y empirica documentada que sustenta el tipo de intervencion que el programa lleva a cabo y es consistente
con el documento Diagndstico.

Para el andlisis de la contribucion del programa a las metas y objetivos estatales, se identificé una vinculacién del Propdsito con el
Propésito con el Eje 5 del Plan Estatal de Desarrollo (PED) 2019 - 2021 denominado “Gobierno Honesto y con Resultados”, y
especificamente esta vinculado al Objetivo 5.4 “Administracion Publica Innovadora Orientada a Resultados”. Asimismo, el Pp 030 se
vincula al Programa Sectorial de Modernizacién Gubernamental 2016 — 2021 (PSMG), y con base en el documento referido esta
alineado con dos Objetivos del Programa Sectorial, el Objetivo 1 “Fortalecer la Rendicion de Cuentas y la Transparencia a través de un
Gobierno Abierto e Incluyente”; y el Objetivo 3 “Incrementar la Eficiencia del Servicio Publico y la Optimizacion de los Recursos
Existentes. Finalmente, con la definicion actual del nivel Propésito de la MIR 2020 del Pp MO78, se identificé la alineacién con el Objetivo
de Desarrollo Sostenible nimero 16 “Paz, Justicia e Instituciones Solidas”.

Por otra parte, en el andlisis a la Poblacidn Potencial y objetivo y mecanismo de elegibilidad, se encontré que en cuanto a la poblacién
potencial y la poblacién objetivo, estan definidas en términos de servidores publicos, sobre la cuantificacién de las poblaciones, la
poblacién potencial no esta cuantificada en su documento de Diagndstico, por otro lado, aunque la poblacién objetivo se cuantificé no
se identificé la metodologia empleada para su cuantificacién. En referente a la demanda de apoyos y las caracteristicas de los
solicitantes, el programa cuenta con informacion sistematizada que permite conocer la demanda total de apoyos y las caracteristicas
de los solicitantes y que, ademds, el AppGobCam al ser una aplicacion que utiliza todo el gobierno del estado de Campeche la
informacion contenida es valida, es decir, se utiliza como fuente de informacién tnica de la demanda total de apoyos.
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2. PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACION

El Pp no cuenta con una “Estrategia de Cobertura”, sin embargo, cuentan con diversos documentos denominados Programa Operativo
Anual 2020 por Unidad Administrativa donde se identificaron elementos para medir la cobertura.

En cuanto a los procedimientos, aunque cuenta con diversos procedimientos no se encontrd alguno de seleccion de beneficiarios y/o
proyectos del Pp 078, aunque si para para recibir, registrar y dar tramite a las solicitudes de apoyo. de éste. Sobre el padrén de
beneficiarios se identificd que en el AppsGobCam se recolecta distintos tipos de informacion relacionada con los servicios que presta
el Ppy de las dependencias que reciben los servicios del Pp 078. En cuanto a los procedimientos de atencién de entrega y apoyo estos
estan estandarizados, es decir son utilizados por todas las instancias ejecutoras, ademas de estar sistematizadas y estén apegados al
documento normativo del programa, aunque no estdn difundidos publicamente. Finalmente, no se identificd informacidn
socioeconomica de sus beneficiarios; sin embargo, el Pp si recolecta informacién sobre los servicios que presta.

Respecto a la evaluacion y andlisis de la Matriz de Indicadores para Resultados, se identificaron los siguientes hallazgos:

. Nivel Actividades: Respecto a la claridad, 4 de 12 actividades no estan redactadas como acciones especificas, sino como un
conjunto de actividades, por lo que son ambiguas, por otro lado, todas las actividades de caa uno son independientes
entre si por lo que no requieren contar con un orden para su desarrollo. La mayoria de las Actividades (10 de 12), si son
necesarias para el logro de los Componentes. En cuanto a los supuestos estan definidos como factores externos y su
realizacion influye para el cumplimiento de sus Actividades y con ellos al cumplimiento de sus Componentes excepto en dos
Actividades que no tienen supuesto.

. Componentes: Solo algunos Componentes estan redactados como bienes o servicios que entregue el Pp a la Poblacién
Objetivo y parcialmente estan redactados como bienes o servicios realizados y finalmente su realizacién junto con sus
Supuestos contribuye al logro del Propdsito.

. Propésito: Se determind que es consecuencia directa que se espera ocurrird como resultado de los Componentes y los
supuestos a ese nivel de objetivos, adicionalmente, cumple que su logro no esté controlado por los responsables del Pp.
Tiene unicidad al tener solo un objetivo y esta definido como una situacién alcanzada, finalmente en su redaccién no se
logra identificar a su poblacién objetivo.

. Fin: estd claramente especificado, contribuye con un objetivo superior por la relacidn que guarda el Fin con los documentos
de planeacion estratégica a nivel institucional o sectorial, y su logro no esta controlado por los responsables del Pp, y es
dnico debido a que en su redaccién se habla de un objetivo. El Fin est4 vinculado con el Programa Sectorial de Modernizacién
Gubernamental 2016 — 2021, en particular con el Objetivo 1. “Fortalecer la Rendicidn de Cuentas y la Transparencia a través
de un Gobierno Abierto e Incluyente.”

En lo que respecta al presupuesto y rendicién de cuentas el Pp cuenta con informacién sobre su gasto e identificado por capitulos; sin
embargo, no fue posible identificar los gastos totales/poblacién atendida. El gasto es consistente con lo establecido en la Ley de
Presupuesto de Egresos del Estado de Campeche para el Ejercicio Fiscal 2019.

En cuanto a la posible relacién del programa con otros, en relacién con la atencién de la misma poblacién objetivo o a que comparten
objetivos, no se identificaron coincidencias ni complementariedades con otros programas.

2.2 Sefialar cudles son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo con los temas del
programa, estrategia o instituciones.

2.2.1 Fortalezas:

. El Pp cuenta con un documento Diagnéstico donde se identifica el Arbol de Problemas con la definicién y cuantificaciéon de
la poblacién objetivo.

. Existe una vinculacion del Pp con el PED 2019 — 2021, en cuanto al uso eficiente/adecuado de los recursos, y con el PSMG
2016 —2021.

. Existe una vinculacién del Pp con el PED 2019 - 2021, en el objetivo 5.4 Administracién Pablica Innovadora Orientada a
Resultados.
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2. PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACION

El Pp tuvo evidencia de informacién sistematizada que permita conocer la demanda total de servicios en el AppGobCam.
El Pp cuenta en su MIR, a nivel Propésito, un indicador de cobertura.

El Pp cuenta con procedimientos para recibir, registrar y dar tramite a las solicitudes de apoyo y corresponden con las
caracteristicas de la poblacion objetivo con formatos definidos y apegados a su marco normativo.

En la informacién proporcionada por la SAIG, fue posible identificar evidencia sobre las dependencias que reciben los
servicios del Pp 078 en la AppsGobCam.

Los procedimientos de los Componentes de la MIR estan estandarizados, sistematizados y apegados a la normatividad del
Pp.
El Pp a través del AppsGobCam recolecta diferente tipo de informacidn relacionada con los servicios que presta el Pp.

El Propésito es consecuencia directa del resultado de los Componentes junto con sus supuestos y su objetivo es unico.

El Fin, esta claramente especificado, es un objetivo superior y es Unico; ademas de que contribuye a un objetivo superior
por la relacién que guarda con los documentos de planeacion estratégica a nivel institucional o sectorial.

El Pp tiene como documento normativo el Reglamento Interior de la Secretaria de Administracién e Innovacién
Gubernamental de la Administracién Publica del estado de Campeche en donde se identifican algunas Actividades, los
Componentes, el Propdsito y el Fin de la MIR.

Las fichas técnicas de los indicadores del programa cuentan con todas las caracteristicas, esto es: nombre, definicion,
método de célculo, unidad de medida, frecuencia de medicidn, linea base, metas comportamiento del indicador.

Las metas de los indicadores de la MIR cumplen en promedio con 2.86 de las 3 caracteristicas, esto es, unidad de medida,
orientadas a impulsar el desempefio y factibles de alcanzar, por lo que en términos porcentuales cumplen con el 95.45 por
ciento.

El Pp identifica sus costos de acuerdo con el clasificador por objeto del gasto en los capitulos 1000, 2000, 3000, 4000 y
5000.

La normatividad del Pp es publica, y cuentan con procedimientos para dar tramite a las solicitudes de acceso a la
informacion.

El Pp no presenta complementariedades con otros Pp, ya que de acuerdo con el drea de enfoque objetivo (AEO) propuesta,
el Pp es Unico por lo que no se identificaron Pp con los mismos objetivos o con la misma AEO.

2.2.2 Oportunidades:

De acuerdo con la naturaleza del Pp se puede alinear con los ODS.

2.2.3 Debilidades:

La definicién del problema presenta areas de oportunidad para la cuantificacion de su poblacién objetivoy presenta algunas
inconsistencias en los distintos instrumentos del Pp.

En el Arbol de Problemas a pesar de existir el analisis de causas y efectos, no hay causas de segundo y tercer nivel, en cuanto
a los efectos presentan areas de oportunidad en su definicidn, ya que no se identificaron relacinnes de causalidad.

El Pp cuenta con una justificacion tedrica y empirica documentada para la intervencion que lleva a cabo y con informacién
consistente con el documento Diagndstico, sin embargo, carece de evidencia estatal sobre los beneficios atribuibles a la
poblacidn objetivo.

El logro del Propdsito esté alineado a dos Objetivos del Programa Sectorial de Modernizacion Gubernamental 2016-2021,
lo que limita la identificacién de la contribucién del Pp.
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2. PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACION

. La poblacion potencial presenta limitados elementos para su cuantificacion fundamentos metodoldgicos y la poblacién
objetivo presenta dreas de oportunidad en su determinacion.

. El Pp cuenta con un Manual de Normas y Procedimientos, sin embargo, carece de un procedimiento relacionado con la
seleccién de beneficiarios.

. La redaccion de las Actividades presenta areas de oportunidad en cuanto a la claridad en su redaccion, lo que permita
asegurar que son las necesarias y suficientes para desarrollar los bienes y servicios (Componentes) que presta el Pp.

. Los Componentes de la MIR del Pp, en su redaccién, sélo algunos estan redactados como bienes o servicios que entregue
el Pp a la Poblacion Objetivo y parcialmente estén redactados como bienes 0 servicios realizados.

. De acuerdo con la metodologia para la construccion de la MIR, en el Propésito se debe identificar la poblacién hacia la que
se dirige el Pp, lo que no se logré identificar.

. Se identificaron 4reas de oportunidad en el cumplimiento de los criterios de ser Claros, Relevantes, Econdmicos,
Monitoreables y Adecuados, por lo que del analisis se obtuvo que el 60.91 por ciento de los indicadores cumplen con estos
criterios.

. La mayoria de los Medios de Verificacion cumplen méas del 57 por ciento de caracteristicas requeridas que se refieren a ser
publicos, institucionales y que permitan la reproduccion del indicador.

. Dos de los conjuntos Objetivo-Indicadores-Medios de verificacién del programa tienen las caracteristicas establecidas.
. El Pp atin no calcula sus costos unitarios por servicio prestado.

. El Pp alin no publica los principales resultados del programa en su portal de transparencia. Se requiere la publicacién del
Manual de Procedimientos que permita que esta sea utilizado por las instancias ejecutoras y que a partir de su
implementacion se genere informacién sistematizada y que posteriormente se publiquen los resultados obtenidos.

2.2.4 Amenazas:

3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE LA EVALUACION

3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacién:

1. En la definicion original del problema se identifica a la poblacion objetivo, definida como un area de enfoque que es “la
Administracion Piblica” lo cual presenta inconsistencias con la definicién que hace el Pp en su Diagndstico en donde sefiala
que la poblacién objetivo son los servidores publicos que conforman la Administracion Pablica Centralizada lo cual modifica
la unidad de medida.

2. Seobserva que el Arbol de Problemas se encuentra orientado fundamentalmente a los servicios de recursos humanos, por
lo que, de acuerdo con el alcance actual del Pp, requiere un analisis integral que comprenda todos sus servicios a la poblacién
objetivo.

3. El Ppcuenta con una justificacion tedrica documentada que sustenta el tipo de intervencion que el programa lleva a cabo, y
ademas es consistente con el documento de Diagnéstico.

4. Se logré identificar una vinculacién del Propésito con el Eje 5 del PED 2019 — 2021 denominado “Gobierno Honesto y con
Resultados”, y especificamente est4 vinculado al Objetivo 5.4 “Administracién Publica Innovadora Orientada a Resultados”.
Asi mismo se vincula al (PSMG, en el Objetivo 1 “Fortalecer la Rendicién de Cuentas y la Transparencia a través de un
Gobierno Abierto e Incluyente”.

5. Con la definicién actual del nivel Propdsito de la MIR 2020 del Pp 078, se identificé la alineacion con el ODS 16. “Paz, Justicia
e Instituciones Sélidas” ya que a través del fomento hacia un buen funcionamiento de la Administracion Publica del estado
se podrd incrementar la eficiencia de los servicios publicos.
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3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE LA EVALUACION

6. Encuantoala PPy la PO estan definidas en términos de servidores publicos, por lo que, en lo que respecta a la cuantificacién
de la poblacién potencial, esta no se identificé en el documento de Diagnéstico del Pp, por otro lado, la PO resulta en 7,213
servidores publicos, sin embargo, no es clara su metodologia para cuantificarla.

7. Aunque se tiene evidencia de la existencia de reportes que implican el procesamiento de informacion sobre los distintos
servicios que ofrece el Pp, las bases de datos sistematizadas presentan areas de oportunidad para conocer la totalidad de
los servicios solicitados en el marco del Pp asi como las caracteristicas de los solicitantes.

8. EIPp 078 presenta dreas de oportunidad para determinar su “estrategia de cobertura” como tal, sin embargo, cuenta con
diversos documentos como lo es el “Programa Operativo Anual 2020 por Unidad Administrativa y Programa”, que presenta
algunos elementos para poder calcular la cobertura del Pp, sin embargo, carece de los elementos necesarios para poder dar
cuenta de la cobertura del mismo, ya que la Poblacién Objetivo que se definié para los Componentes en su mayoria son
diferentes con las definidas en el documento de Diagndstico.

9. Aunque el Pp cuenta con un Manual de Normas y Procedimientos, se presenta un area de oportunidad en cuanto a la
documentacion de un procedimiento relacionado con la seleccién de beneficiarios, no obstante, se identificaron otros
procedimientos relacionados con la recepcion de solicitudes para los servicios proporcionados por la SAIG.

10. Derivado que el Pp, por su naturaleza, no es un programa social, se identificé que respecto al padrén de beneficiarios en el
AppsGobCam se recolecta distintos tipos de informacién relacionada con los servicios que presta el Pp y de las dependencias
que reciben dichos servicios.

11. Fue posible identificar procedimientos para otorgar los apoyos a los beneficiarios, especificamente para pago del servicio
telefonico y de energia eléctrica.

12. Enla ldgica vertical de la MIR, La redaccién de las Actividades presenta areas de oportunidad en cuanto a la claridad en su
redaccion, lo que permita asegurar que son las necesarias y suficientes para desarrollar los bienes y servicios (Componentes)
que presta el Pp; respecto a los Componentes de la MIR del Pp, en su redaccién, sélo algunos estén redactados como bienes
0 servicios que entregue el Pp a la Poblacién Objetivo y parcialmente estén redactados como bienes o servicios realizados;
el Propdsito en su redaccion se identifica un solo objetivo relacionado al funcionamiento de la Administracién Publica del
estado de Campeche, sin embargo, no se idéntica en su redaccion la poblacién objetivo y en cuanto al Fin su redaccion es
clara en lo que persigue y habla de un dnico objetivo, ademas de ser un objetivo superior; esto se verifica a través de la
relacion del Fin con los documentos de planeacion estratégica.

13. Enlalégica horizontal de la MIR los Indicadores casi el 70 por ciento asociados a cada uno de los niveles de la MIR, cumplen
con la caracteristica de ser relevantes, adecuados. monitoreables, econémicos y/o claros. En lo que concierne a las metas el
95.45 por ciento estan orientadas al desempefio, cuentan con unidad de medida y son factibles de alcanzar y los medios de
verificacién el 70 por ciento cumplen con las caracteristicas de ser oficiales, con nombre que permita identificarlos, permiten
reproducir el indicador y son publicos, accesibles a cualquier persona.

14.  El Ppidentifica sus costos de acuerdo con los establecido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable en capitulos de
gasto (1000, 2000, 3000, 4000 y 5000).

15.  Los resultados principales del programa se encuentran pendientes de ser difundidos en la pagina de la SAIG.

16. El Pp no presenta complementariedades con otros Pp, de igual manera, tampoco presenta coincidencias con otros Pp.

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia:

1. Redefinir el problema publico que atiende el Pp de la siguiente manera: “Ineficiente administracién de recursos y prestacion
de servicios para las dependencias y entidades de la Administracién Publica Centralizada del estado de Campeche”, con lo
que se cumple con lo establecido en la Metodologia del Marco Ldgico.

2. Redefinir la poblacion potencial y objetivo por un 4rea de enfoque que se refiera a las dependencias y entidades de la
Administracion Publica del estado, lo que permitira establecer metas de cobertura del Pp a través de adecuada cuantificacion
del drea de enfoque objetivo y atendida.
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3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE LA EVALUACION

3. Anpartir de la modificacién del problema publico, reestructurar la MIR tanto en su Logica Vertical como en la Horizontal.

4. Actualizar el documento de diagndstico con la definicién del problema propuesto, asi como desarrollar las etapas de la
Metodologia del Marco Légico.

5. Disefiary calcular indicadores de costo unitario de los servicios que presta el Pp con la finalidad de monitorear su evolucién
en el tiempo.

6. Desarrollar un documento normativo propio del Pp en el que se detalle el alcance del Pp, los criterios de prestacién de los
servicios, el drea de enfoque potencial y objetivo, entre otros que permitan coordinar los servicios que presta el Pp.

7. Incorporar en el documento de Diagnéstico la alineacion del Pp con los ODS en particular con el 16 “Paz, justicia e
instituciones sélidas”.

8. Incluir el portal de transparencia de la Secretaria una seccién especifica para la participacion ciudadana y difundir los
principales resultados del Pp en la pagina oficial de la SAIG.

4. DATOS DE LA INSTANCIA EVALUADORA

4.1 Nombre del coordinador de la evaluacién: Lic. Ulises Alcantara Pérez

4.2 Cargo: Coordinador de la evaluacion

4.3 Institucion a la que pertenece: Consultor independiente

4.4 Principales colaboradores:
C.P. Elvira Sarai Can Dzib
Lic. Greisa Jaqueline Rojas Veldzquez

Lic. Verdnica A. Del Valle Urbina

4.5 Correo electrénico del coordinador de la evaluacién: ulises.alcantara04@gmail.com

4.6 Teléfono (con clave lada): 04455-4143-7112

5. IDENTIFICACION DEL (LOS) PROGRAMA(S)

5.1 Nombre del (los) programa(s) evaluado(s): Administracion de los recursos humanos, materiales y de servicios.

5.2 Siglas: M078

5.3 Ente publico coordinador del (los) programa(s): Secretaria de Administracién e Innovacién Gubernamental (SAIG)

5.4 Poder publico al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Poder Ejecutivo _X_ Poder Legislativo___ Poder Judicial__ Ente Auténomo__
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S. IDENTIFICACION DEL (LOS) PROGRAMA(S)

5.5 Ambito gubernamental al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Federal___Estatal _X__local___

5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo del (los) programas):

5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s): Subsecretaria de Administracion, Direccién de
Administracién de personal, Direccién de Recursos Materiales, Direccién de Control Patrimonial, Direccién de Servicios Generales,

Coordinacién Administrativa, Unidad de Transparencia y Coordinacién de Comunicaciones y Transporte Aéreo.

5.6.2 Nombre(s) de (los) titular(es) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s) (nombre completo, correo

electrdnico y teléfono con clave lada):

Nombre:

Unidad administrativa:

MAP. Mildret Guadalupe Suarez Burgos
mildret.suarez@campeche.gob.mx

981-8119200 Ext. 33201

Subsecretaria de Administracion

MAP. Rebeca Concepcién Gorian Maldonado

rgorian@campeche.gob.mx

981-8119200 Ext 33305

Direcciéon de Administracion de Personal

Lic. Elsy Daniela Chuc Solis
edchuc.solis@campeche.gob.mx
981-8119200 Ext 33303

Direccion de Recursos Materiales

Lic. Julia Isabel Dominguez Navarrete
lidominguez@campeche.gob.mx
981-8119200 Ext 33352

Direccion de Control Patrimonial

Arq. Luis Rafael Aranda Alpuche
saig.dsg@campeche.gob.mx
981-8119200 Ext 33304

Direccién de Servicios Generales

Lic. Aida Beatriz Awad Sanchez
aida.awad @campeche.gob.mx
981-8119200 Ext 33301

Coordinacién Administrativa

Mtro. Carlos Gabriel Mariscal Calderén
Carlos.mariscal@campeche.gob.mx

981-8119200 Ext 33358

Unidad de Transparencia

Mtro. Carlos Gabriel Mariscal Calderén
carlos.mariscal@campeche.gob.mx

981-8119200 Ext 33358

Coordinacién de Comunicaciones y Transporte Aéreo
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6. DATOS DE CONTRATACION DE LA EVALUACION

6.1 Tipo de contratacidn:
6.1.1 Adjudicacién Directa _X_
6.1.2 Invitacién a tres____
6.1.3 Licitacidn Publica Nacional
6.1.4 Licitacion Publica Internacional____

6.1.5 Otro: (Sefialar)____

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacién: Coordinacién Administrativa

6.3 Costo total de la evaluacién: $ 75,400.00 pesos (IVA incluido)

6.4 Fuente de Financiamiento: Recurso estatal

7. DIFUSION DE LA EVALUACION

7.1 Difusién en Internet de la evaluacién: https://saig.campeche.gob.mx/programa-anual-de-evaluacion-pae

7.2 Difusién en Internet del formato: https://saig.campeche.gob.mx/programa-anual-de-evaluacion-pae

RESPONSABLE DE LA INFORMACION 0. / AUTORIZO

—
A
WT GPE.SUAREZ BURGOS G. GUSNAVO MANUEL ORTIZ ONZALEZ
t
COORDINADORA ADMINISTRATIVA SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION

INNOVACION GUBERNAMENTAL
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