LEY GENERAL DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL

TITULO V: De la Transparencia y Difusion de ta
Informacién Financiera

15. Norma para establecer el formato para la difusién de los resultados de las evaluaciones de los
recursos federales ministrados a las entidades federativas.

Anexo 1

Formato para la Difusion de los Resultados de las Evaluaciones de los Programas y Fondos de
Aportaciones Federales, as/ como de los Programas Presupuestarios y otros Programas Ejercidos por la
Administracién Plblica def Fstado de Campeche
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1.1 Nombre de la evaluacidn: Fvaluacidn de Disefio

1.2 fecha de inicio de la eveluacién (dd/mmy/agaa)  -01/08/2020

1.3 Fecha de término de la evaluacicn (dd/mm/aaaa) 15/11/2020

1.4 Nombre de la persona responsable de dafle seguimiento a la evaluacidn y nornbre de ia unidad administrativa a Ia que pertenece:

Nombre: Carlos Manue! Pinc Rodriguer . Unidad administrativa: Subdirector Administrativa,

1.5 Objetivo general de I evaluaddn: Evaluar mediante trabajo de campo, Ja pertinencia v alcance de los indicadores del programa
129 Atencidn Médica de Segundo Nivel, det Hospital “Dr. Manuel Campos”, correspondiente al ejercicio 2019,

1.6 Objetivos especificos de la evaluacion;

Analizar {a justificacion de la ereacidn e indicadores del Programa,

Idengficar y analizar su vincutacion con la planeacion. sectorial ¥ hacional,

Identificar a sus poblaciones y mecanismos de atencidn,
Analizar fa consistentia entre sus indicadores v fa normatividad aplicable

Identificar el registro de operaciones presupuestales y rendicion de cuentas, asi como;
Identificar posibles complementariedades y/o coincidencias con otros Programas Federales.
1.7 Metodologls utilizads en la evaluacion; trabajo de gabinete ¥ CamMpo

® 3 ¢ b & P

instrurnentos de recoleccion de informacidn:

Cuestionarios,, _ Entrevistas_X _ Formatos__ Otros, X_ Esperifique: docurmiertacidn de aspacios legales,

Descripcidn de fas téchicas y modelos utilizados: Metodologia de gabinete, (2 informacion fue recopilada por parie de la subdireccion
administrativa, revisada y analizada por parte del equipo evaluador.

Para llevar a cabo la Evaluacion de Indicadores at Programa 129, fue necesario recuriica la Investigacion de campo, Iz cual s aquella
que se aplica extrayendo datos e informaciones directamente de la realidad a traves de! uso de técnicas de recoleccidn fcomo
enirevistas ¢ encuestas), para este caso en especffico se Hlevd a cabo mediante cuestionarios realizados via telefénica a usuarios
delservicio proporcionada por el Hospitat Mahuet Campos.

2. PRINCIPALES HALLAZG0S DE (A EVALUACON,

2,1 Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluacidn:
Et Hospital Dr. Manuet Campos es una unidad médica que brinda atencidn de calidad a la poblacién del Estado de Campeche, sin
arnbargo cuenta con una bajs asignacion presupyestal,

2.2 seffaler evdles son las principales Fortalezss, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo con los ternas del
programa, estrategia o instituciones,
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2. PRINCIPALES HALLAZGO'S DE LA BVALUACIN « 1 7

2.2.1 Fortafezas:

1.-Cuenta con objetivos bien definidos.

2.-5er una unidad que cumpte con estindares de calidad para ks atencidn de los usuarios.
3.-El programa se encuentra alineado de maners adecuada a los planes correspondisntes.
4.-Sus procesos se apegan a la normatividad,

2,2.2 Oportunidades:

1.-Ser una unidad de saiud que ofrece Atencidn de Segundo Nivel con costos accesibles,
2.-Ofrece al pdblico consultas generales bisicas y de especiatidad.
3.-Cuenta con el servicio de urgenicias

2.2.3 Debilidades:

1.-No cuenta cor la difusion suficiente de los servicios que ofrece,

2.-Se cuenta con una plantilla vehicular reducida {2 unidades), con problemas mecsnicos, que afectan la operatividad,
-3.-No se cuenta con un padrdn de beneficiarios debidamente identificado.

2.2,4 Amenazas:

1.-A pesar de estar alineados al Programa Sectarial de Salud, no cuentan con indicador sectotial, dentro del mismo.
2.-Los recursos en miteria de safud son insuficientes.

3, CONCLUSIONES ¥ RECOMENDACIONES G (A EVASUACION

3.1 Describir brevements las condusiones de 1a evaluacion:

A pesar de las debilidades y amenazas a ias que se hacen referencia en el anexo FODA, éstas no generaron menoscabo en la calidad y
oportunidad de los servicios-de salud, situacin que se adviette en fas entrevistas realizadas a pacientes del Hospital, loscusles
externaron haber recibido un trato digno en dicha Institucién,

Cabe seflatar que en f contenido de esta evaluacion axisten los Aspectos Susceptibles de Mejora, a tos cuales deberd dar seguimiento
esta Entidad evaiuada.

3.2 Dasgeribly lag recomendaciones.de acusrdo-g su nelevancia:
Actualmente ef Programa 129 cuenta con 2 indicadores a nivel Fin:
* Esperanza de Vida, frecuencia de medicidn anuat,

=Porcentaje de poblacidn con carencia por acreeso a los servicios de salird, frecuencia de medicidn bistual.

1: 3e suglere modificar y actualizar el Reglamento Interior det Hospital ¥ realizar los trimitas para su publicacidn en i periédico oficiaf
del Estado.

2: Revisar, actualizar y rebustecer el Programa 129 Atencidn Médica de Segundoe Nivel.
3: Se recomienda que la lfnea base establecida en las fichas técnicas deberd sar ia correspondiente at afio inmediato anterior.

4: Cada evaluacién externa deberé incluir Aspectos Susceptibles de Mejora {ASM.

4. DATOS DE LA INSTARCIA FVALUAGORA - - ="
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4. DATOS DE LA HNSTANCIA EVALLIADORA. -

4.1 Nombre del coordinador de |2 evaluacidn:  Mitra. Rosa Lourdes Diaz Centuridn,

4.2 Cargo:  Evaluador Externo,

4.3 institucicn a la que pertenece; Consultoria Juridica, Admnistrativa v Evaluaciones Externas

44 Principales colabgradores:  LAF. Eugenls Margarita Cruz Cl

4.5 Correo electronico del coordinador de |2 evaluacién:  rlourdesdisz@hotmaileom

4.6 Teléfono {con clave lada); 9818193835

5. IDENTIFICACION DEL {L08) SROGRAMA(S) -~ - L

5.1 Nombre def {los) programa(s) evaluado{s): 129 Atencidn Médica de Segundo Nivet

5.2 Siglas:

5.3 Ente pibilco coordinador del (los} programa(sl:  Hospital Dr. Manuel Campos

5.4 Poder pUblice al que pertenece(n) ellios) programals): Poder Ejecutivo del Gobierno del £stado

Poder Ejecutivo_X __ Poder Legistativa___ Poder Judiciai___Ente Autdnome

5.5 Ambite gubernamentat al que pertenece(n) elflos} programa{s):

Federa! _ Estatal X__local

5.6 Nombre de la(s) unidad{es) adminlstrativa(s) y de {los) titular{es) a cargo del {los} programals)

5.6.1 Nornbre(s) de lafs) unidad(es) administrativals) a cargo de {los) programa(s): Encargado de Despacho de Iz Direccidn General

56.2 Nombre(s) de {los} tituler{es) de |z(s) unidadies) administrativals) a carge de {los} programals) [nombre completo, correo
electrénico y teléfono con clave lada):

Nornbre: Dr. josé Refugio Camrilio Diaz Unidad administrativa: Encargado de Despache de la Direccion Generat

6. DATOS DE CONTRATACION DE LA EVALUAGION

6.1 Tipo de contf.atacién:
6.1.1 Adtudicacion Directa X
6.1.2 Invitacidn a tres___
6.1.3 Ucitacidn Publica Nadional____
6.1.4 Lcitacion Pdblica intemnacional___

6.1.5 Otros {Seflalar)

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar fa evaiuacién: Subdireccion Administrativi,
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6.3 Costo total de 1z evaluacidn: § 3G,000.00

6.4 Fuente de Financiamiento: Recurso Estatal,

7. DIEUSKON D€ 0 EVALUACION -

7.1 Difusion en Internet de Iz evaluacidn:

httpsi//sites.gaogle comjview/hospital-Gr-manuel-campos/tran sparenclia/contabilidad-gubsramental/programa-anual-de-
evaluaci%C3%B3n-2020

7.2 Difusién en Internet del formate:

| hitps://sites.google campview/hospital-dr-manuel-ca mpos/transparencia/contabilidad-gubernamental/programa-anuai-de-
evaluaci%C3%B3n-2020

RESPONSABLE DE LA INFORMACIGN V0.80. AUTORIZO

P, Alvgro Candelari Mejf:s"‘%;aredes . CP. Carlos Mangel| Pino Rodriguez, pr. José Refugio?‘a\rhilo Diaz
Wontabilidad. Subdirectoripd ministrativo

Encatgado de Despacho de g

Direccion General



