LEY GENERAL DE CONTABILIDAD

GUBERNAMENTAL
_‘CACECAM

TITULO V: De Ia Transpérencia y Difusién de Ia
Informacion Financiera

15. Norma para establecer el formato para la difusion de los resultados de las evaluaciones de los
recursos federales ministrados a las entidades federativas.

Anexo 1

Formato para la Difusion de los Resultados de las Evaluaciones de los Programas y Fondos de
Aportaciones Federales, asi como de los Programas Presupuestarios y otros Programas Ejercidos por la
Administracién Publica del Estado de Campeche

1. DESCRIPCION DE LA EVALUACION

1.1 Nombre de la evaluacidn: Evaluacidn especifica de desempefio del programa presupuestal Educacién para Adultos

1.2 Fecha de inicio de la evaluacién (dd/mm/aaaa): 01/07/2020

1.3 Fecha de término de |a evaluacién (dd/mm/aaaa): 31/08/2020

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluacién y nombre de la unidad administrativa a la que pertenece:

Nombre: Ing. Jorge Sanmiguel Wong Unidad administrativa: Departamento de Planeacién y Seguimiento
Operativo.

1.5 Objetivo general de |a evaluacién: La Evaluacién muestra el avance en el cumplimiento de los objetivos y metas programadas del
programa mediante el andlisis de indicadores de resultados, de servicios y de gestion, asi como con base en una sintesis de la informacidn
entregada por la unidad responsable del programa y que se encuentra contenida en el Médulo de Informacién para la Evaluacién Especifica
de Desempefio.

1.6 Objetivos especificos de |a evaluacion:

1. Reportar los resultados y productos de los progromas evaluados durante el ejercicio fiscal 2019 y enlistados en el Anexo 1, mediante el
andlisis de los indicadores de resultados, de los indicadores de servicios y gestion, asi como de los hallazgos relevantes derivados de las
evaluaciones externas y otros documentos del programa.

2. Analizar el avance de las metas de los indicadores de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) en 20189, respecto de afios anteriores
y el avance en relacion con las metas establecidas.

3. Identificar los principales aspectos susceptibles de mejora de los programas derivados de las evaluaciones externas.
4. Analizar la evolucidn de la cobertura y el presupuesto de los programas.
5. Identificar las fortalezas, los retos y las recomendaciones de los programas.

6. Contar con una Evaluacién Integral del Desempefio de los temas de politica publica valorados en la Evaluacion Especifica de Desempefio,
con una Ficha Narrativa y una Ficha de Monitoreo y Evaluacion por programa que valore de manera breve su desempefio en distintas
dreas.

1.7 Metodologia utilizada en la evaluacion:

Se realizé a través de un andlisis del drea responsable con base en la informacién proporcionada por la instancia responsable de operar el
programa, asi como informacién necesaria para complementar dicho andlisis. Entendiendo al andlisis de drea responsable como el
conjunto de actividades que involucran la recopilacién, la organizacion y la valoracién de informacion concentrada en registros
administrativos, asi como documentacién publica.

Instrumentos de recoleccién de informacién: Planes y Programas Nacionales y Estatales, Reglas de Operacién, Matriz de Indicadores,
Fichas Técnicas, Documentos Oficiales de la Institucidn, Cuenta Publica, Ley del Presupuesto de Egresos.




LEY GENERAL DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL

JCACECAM

15. Norma para establecer el formato para la difusion de los resultados de las evaluaciones de los
recursos federales ministrados a las entidades federativas.

TITULO V: De la Transparencia y Difusién de la
Informacién Financiera

1. DESCRIPCION DE LA EVALUACION

Cuestionarios__ Entrevistas_X_ Formatos__ Otros__ Especifigue:

Descripcion de las técnicas y modelos utilizados:

El estudio de campo considerd el levantamiento de la informacidn en las instalaciones del Instituto Estatal de la Educacién para los Adultos
del Estado de Campeche donde opera el programa presupuestario "Educacion para Adultos®. Se realizaron entrevistas semi-estructuradas
a los responsables del drea encargada del programa. En dichas dreas se entrevistd a los responsables del programa a analizar y se recopilé
infarmacidn sobre el desempefio del programa.

2. PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACION

2.1 Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluacion:

Se cumplen con las metas programadas en cada indicador seleccionado tanto de resultados como de gestién y de servicios. Se puede
observar que los indicadores seleccionados para lo presente evaluacion no formaban parte de la Matriz de Indicadores del ejercicio 2018,
lo cual seria pertinente para que se pudiera medir el desempefio de los resulftados de los indicadores compardndolo con afios anteriores,
lo cual no logramos desarroliar ya que son indicadores implementados hasta el efercicio 2018.

2.2 Sefialar cudles son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo con los temas del
programa, estrategia o instituciones.

2.2.1 Fortalezas:

Los objetivos del Instituto con la operacién del Programa Presupuestal “Educacion para Aduitos” se encuentran alineados a los
objetivos y estrategias del nuevo Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, asf como también al Plan Sectorial de Educacién, al Plan
Estatal de Desarrollo y al Plan Sectorial de Educocidn del Estado de Campeche, que mediante las acciones que el Instituto presta se
da cumplimiento a lo plasmado en los diferentes planes, objetivos y estrategias mencionados.

Existe diferentes programas para atender a personas que cuentan con las caracteristicas de rezago educativo que se encuentran en
diferentes circunstancias como lo son el programa de "Adultos Mayores 60 afios y mds”®, el programa “Indigena®, el programa
“Cereso”, el programa para “Ciegos y débiles visuales”, el programa “Promajoven”, y el programa “10-14", todos buscan contribuir
a la reduccién del rezago educativo mediante diferentes modalidades.

La estructura de los indicadores de resultados e indicadores de servicios y de gestién que se encuentran en la Matriz de Indicadores
son idéneos para medir el desempefio de la operacion del Programa Presupuestal “Educacidn para Adultos™.

El personal responsable de la planeacién del programa presupuestal muestra un conocimiento completo de la planeacion y operacién
del programa, lo que fortalece su desempefio.

El portal de transparencia del Instituto se encuentra actualizado, lo cual facilita la bisqueda informacién Util para la presente
evaluacion.

2.2.3 Oportunidades: No Aplica.

2.2.3 Debilidades:

Derivado de la situacion mencionada en cuanto a las circunstancias que influyeron en la atencién de beneficiarios durante el ejercicio 2019
como lo fue la reduccién de una parte del presupuesto del Instituto y acciones por cambio de administracidn, el reto del Instituto es lograr
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2. PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACION

cubrir y/o elevar acciones para llegar a mds usuarios que necesiten los servicios que el Instituto presta para abatir el rezago educativo en
el Estado de Campeche.

2.2.4 Amenazas: No Aplica.

3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE LA EVALUACION

3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacién:

Durante el ejercicio 2019, el IEEA tuvo cifras menores en cuanto a la atencidn al rezago educativo a comparacién del ejercicio 2018, esto
de acuerdo con la informacién proporcionada por el Instituto. Durante las reuniones de trabajo con los responsables de la planeacién de
la operacién del programa presupuestal, nos manifestaron que durante el ejercicio 2019 hubo circunstancias que influyeron en el alcance
de la atencién, por cambios de administracién y también cambios presupuestales que modificaron en menor cantidad el presupuesto
destinado a la operatividad del programa, ya que tanto a nivel alfabetizacién y primaria se observé una reduccién en atencién de mas del

50%, sin embargo se cumplié con las metas establecidas en la Matriz de Indicadores para el ejercicio fiscal 2019.

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia:

1: Fijar los indicadores necesarios y que generen informacion til para medir el desempefio del programa presupuestal mostrados en la
MIR, y no cambiarlos cada afio, esto para poder medir el resultado del mismo indicador afio con afio y observar su comportamiento a
través del tiempo.

2: Verificar que la informacién de los indicadores mostrados en la Matriz de Indicadores sea coherente con la informacién del indicador
en su respectiva ficha técnica y contar con cada una de ellas (fichas técnicas) de los indicadores pertenecientes a la MIR.

3: Operar con una Matriz de Indicadores fija durante un ciclo establecido que contenga los indicadores que sean necesarios para la
medicién del desempefio del programa presupuestal, sin modificar la Matriz afio con afio.

4. DATOS DE LA INSTANCIA EVALUADORA

4.1 Nombre del coordinador de la evaluacidn: C.P.C. Rodolfo Kantin Kantdn

4.2 Cargo: Responsable de la evaluacion.

4 3 Institucidn a la que pertenece: Kantdn y Horta Contadores Publicos, S.C.

4.4 Principales colaboradores: C.P.C. Ricardo Manuel Horta Borges, LA.E. Fidel P. Tun Alvarado.

4.5 Correo electrénico del coordinador de la evaluacién: khe_14@hotmail.com

4.6 Teléfono (con clave lada): (981) 1446265 y 1446270




LEY GENERAL DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL

JCACECAM

15. Norma para establecer el formato para la difusion de los resultados de las evaluaciones de los
recursos federales ministrados a las entidades federativas.

TITULO V: De |a Transparencia y Difusién de la
Informacién Financiera

S. IDENTIFICACION DEL (LOS) PROGRAMA(S)

5.1 Nombre del {los) programa(s) evaluado(s):

Educacién para Adultos.

5.2 Siglas:

5.3 Ente publico coerdinador del (los) programals): Secretaria de Educacién

5.4 Poder publico al que pertenece(n) el({los) programals):

Poder Ejecutivo_x_ Poder Legislativo___ Poder Judicial ___ Ente Auténomo___

5.5 Ambito gubernamental al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Federal___ Estatal_ X_local

5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo del (los) programals):

Instituto Estatal de la Educacién para los Adultos del Estado de Campeche. Titular: Lic. Gilberto Emmanuel Brito Silva.

5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s):

5.6.2 Nombre(s) de (los) titular(es) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s) (nombre completo, correo

electrénico y teléfono con clave lada):

Nombre: Lic. Gilberto Emmanuel Brito Silva Unidad administrativa: Instituto Estatal de la Educacidn para los Adultos.

Correo Electrénico: gbrito@inea.gob.mx Tel. 019818166034

6. DATOS DE CONTRATACION DE LA EVALUACION

6.1 Tipo de contratacidn:
6.1.1 Adjudicacion Directa___
6.1.2 Invitacién a tres_X__
6.1.3 Licitacién Publica Nacional____

6.1.4 Licitacién Publica Internacional __

6.1.5 Otro: (Sefialar)___

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacién:

Instituto Estatal de la Educacion para los Adultos del Estado de Campeche, Departamento de Planeacidn y Seguimiento Opergtivo.

6.3 Costo total de la evaluacion: S 28,000.00

6.4 Fuente de Financiamiento: Estatal
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7. DIFUSION DE LA EVALUACION

7.1 Difusién en Internet de |a evaluacion:

http://campeche.inea.gob.mx/archivos/evaluacion-institucional/evaluacion_educacionadultos_2019.pdf

7.2 Difusidn en Internet del formato:

http://campeche.inea.gob.mx/archivos/evaluacion-institucional/difusion_educacionadultos _2019.pdf

RESPONSABLE DE LA INFORMACION VO.BO.
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AUTORIZO

Ing. Jorge Alberto Sanmiguel Wong C.P. José Antonio|Chablé Polanco

Jefe del Departamento de Planeacion y lefe del Depdrtamento de

Seguimiento Operativo ministracion

Lic. Gilberto Emmanuel Brito Silva

Director General del Instituto Estatal de
la Educacion para los Adultos
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